
15 สัังคมพหุุวััฒนธรรม (Multicultural Society) หมายถึึง สัังคมหนึ่่�งที่่�มีีโครงสร้้างทางสัังคม ประกอบด้้วย 1) กลุ่่�มคนมากกว่่าหนึ่่�งกลุ่่�มที่่�มีี 
ความแตกต่่างกัันหลากหลายทางวััฒนธรรม เช่่น ศาสนา ภาษา วิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรม หรืืออััตลัักษณ์์ 2) ความเชื่่�อและค่่านิิยมของคนในสัังคมที่่�ยอมรัับ 
เข้้าใจและเคารพในความแตกต่่างหลากหลายทางวััฒนธรรมและผู้้�อื่่�น และ 3) ความสััมพัันธ์์ระหว่่างกลุ่่�มโดยมีีการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ระหว่่างกลุ่่�มที่่�มีี
ความแตกต่่างกัันหลากหลายทางวััฒนธรรม อ้้างอิิงใน สำนัักงานสภาความมั่่�นคงแห่่งชาติิ, แผนปฏิิบััติิการด้้านการส่่งเสริิมการอยู่่�ร่่วมกัันภายใต้้
สัังคมพหุุวััฒนธรรมในประเทศไทย (พ.ศ. 2566 – 2570)

เกร็ดความรู้ที่2

จัดให้อยู่ใน 8 หน้า

	 ประเทศไทยเป็็นสัังคมพหุุวััฒนธรรม15  
(Multicultural Society) ประกอบไปด้้วยกลุ่่�มคน 
ในชาติทิี่่�มีีความหลากหลายทางวัฒันธรรม ทั้้�งด้้านศาสนา 
ความเชื่่�อ ภาษา วิถีีชีีวิติ ค่านิยิม และอัตัลักัษณ์์  ดังนั้้�น 
การอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างสัันติิสุุขของคนในชาติิอย่่าง 
มีีเกีียรติิและศัักดิ์์�ศรีี โดยการส่่งเสริิมให้้กลุ่่�มเป้้าหมาย
ได้้รัับการประกัันสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐานและได้้รัับการพััฒนา
ศัักยภาพที่่�สอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต วั ัฒนธรรม และ
ภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น  อย่่างเสมอภาคและไม่่เลืือกปฏิิบััติิ 
โดยคำนึึงถึึงแนวทางสัันติวิิธิีี หลักัคุณุธรรม หลักัมนุษุยธรรม 
หลักสิทิธิมินุษุยชน และความมั่่�นคงของมนุุษย์์อันัจะนำ
ไปสู่่�ความมั่่�นคงของรัฐั ผ่านการมีีส่วนร่วมของทุกุภาคส่่วน  

ทั้้�งภาครัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคประชา
สัังคม ทั้้ �งในและต่่างประเทศ  และเสริิมสร้้างความรู้้�
ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการอยู่่�ร่วมกัันอย่่างสัันติิสุุข 
ภายใต้้สัังคมพหุวััฒนธรรมของประเทศไทย ให้้เกิิด 
การยอมรัับและความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องทั้้�งในประเทศ
และระดัับสากล รวมทั้้�งส่่งเสริิมหลักัการบริหิารจัดัการ
ของภาครััฐให้้มีีประสิิทธิิภาพภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล 
สอดคล้้องกับัความหลากหลายทางวััฒนธรรม ตลอดจน 
ส่่งเสริิมกลไกในการบููรณาการงานของภาครััฐ 
ในทุุกระดัับ ตั้้�งแต่่กลไกระดัับนโยบาย กลไกระดัับ
อำนวยการ และกลไกการปฏิิบััติิ (ส่่วนกลางและ
ระดัับพื้้�นที่่�)

ด้้านการส่่งเสริิมการอยู่่�ร่่วมกัันภายใต้้สัังคมพหุุวััฒนธรรม
ในประเทศไทย พ.ศ. 2566 – 2570

แผนปฏิิบััติิการ

เกร็็ดความรู้้�ท่ี่�2
วารสารมุุมมองความมั่่�นคง
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ฉบัับที่่� 14  (ตุุลาคม 2566 - มกราคม 2567)



	 ด้้วยเหตุนี้้� เมื่่�อวัันที่่� 10 สิ ิงหาคม 2565  
ที่่�ประชุุมสภาความมั่่�นคงแห่่งชาติิ จึึ งมีีมติิเห็็นชอบ 
แผนปฏิิบััติิการด้านการส่่งเสริิมการอยู่่�ร่่วมกััน 
ภาย ใ ต้้ สัั ง คมพหุวััฒนธรรม ในประ เทศ ไทย  
(พ.ศ. 2566 – 2570) (Action Plan for Promoting 
Coexistence in Multicultural Society in 
Thailand (2023-2027) เพื่่�อให้้เกิิดการอยู่่�ร่่วมกััน
อย่่างสัันติิสุุขของคนในชาติิอย่่างมีีเกีียรติิและศัักดิ์์�ศรีี 
โดยใช้้แนวทางสัันติิวิิธีี  ภายใต้้สัังคมพหุวััฒนธรรม
ของประเทศไทย และเพื่่�อให้้คนในชาติไิด้้รับัการประกันั
สิิท ธิิขั้้�นพื้้�นฐานและได้้ รัับการพััฒนาศัักยภาพ 
ที่่�สอดคล้้องกัับวิถิีีชีีวิติ วัฒันธรรม และภูมูิปัิัญญาท้้องถิ่่�น 
อย่่างเสมอภาคและไม่่เลืือกปฏิิบััติิ โดยคำนึึงถึึงหลััก
มนุษุยธรรมและหลักัสิทิธิมินุุษยชน พร้อมไปกับัเสริิมสร้้าง
การมีีส่วนร่วมอย่่างเท่่าเทีียมและเป็็นธรรมของคนในชาติิ

รวมทั้้�ง เพื่่�อให้้ทุกุภาคส่่วนทั้้�งในและต่่างประเทศมีีความรู้้�
ความเข้้าใจท่ี่�ถููกต้้องเก่ี่�ยวกัับสัังคมพหุวััฒนธรรม 
ในประเทศไทย และการดำเนิินการของภาครััฐที่่�เก่ี่�ยวข้้อง
ตลอดจนเพื่่�อให้้มีีการบริิหารจััดการของภาครััฐที่่�มีี
ประสิิทธิิภาพภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล สอดคล้้องกัับ
ความหลากหลายทางวััฒนธรรม  ทั้้�งนี้้� ในเนื้้�อหาสาระ
ของแผนปฏิิบััติิการฯ ฉบัับนี้้�ได้้ให้้ความสำคััญกัับ 
กลุ่่�มเป้้าหมาย คื อ คนในชาติิที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�  
โดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบางและกลุ่่�มผู้้�เสีียเปรีียบในสังัคม 
ซ่ึ่�งจากการสำรวจสามารถจำแนกกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�ตาม
ลักัษณะที่่�อยู่่�อาศัยั ดังันี้้� 1) กลุ่่�มที่่�อาศัยัอยู่่�บนพื้้�นที่่�สููง 
2) กลุ่่�มที่่�อาศััยอยู่่�บนพื้้�นที่่�ราบ 3) กลุ่่�มที่่�อาศััยและตั้้�ง
ถิ่่�นฐานตามหมู่่�เกาะหรือืชายฝ่ั่�งทะเล และ 4) กลุ่่�มที่่�
อาศััยอยู่่�ในพื้้�นที่่�ป่่า

	 แผนปฏิิบััติิการฯ ได้้กำำหนด 4 แนวทางการดำำเนิินการและกลยุุทธ์์ ดัังนี้้� 

 กลุ่่�มที่่�อาศััยอยู่่�บนพื้้�นที่่�สููง

 กลุ่่�มที่่�อาศััยอยู่่�บนพื้้�นที่่�ราบ

 กลุ่่�มที่่�อาศััยและตั้้�งถิ่่�นฐาน
  ตามหมู่่�เกาะหรืือชายฝั่่�งทะเล

 กลุ่่�มที่่�อาศััยอยู่่�ในพื้้�นที่่�ป่่า

Action Plan for Promoting Cexistence 
in Multicultural Society 

in Thailand 2023-2027

ได้้ให้้ความสำำคััญกัับ กลุ่่�มเป้้าหมาย

แผนปฏิิบััติิการ
ด้้านการส่่งเสริิมการอยู่่�ร่่วมกััน
ภายใต้้สัังคมพหุุวััฒนธรรม

ในประเทศไทย 
พ.ศ. 2566 – 2570

กลุ่่�มเป้้าหมายกลุ่่�มเป้้าหมาย  คืือ คนในชาติิ
ที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์� โดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบาง

และกลุ่่�มผู้้�เสีียเปรีียบในสัังคม ซึ่่�งจากการสำำรวจ
สามารถจำำแนกกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�ตามลัักษณะที่่�อยู่่�อาศััย

	 การเสริิมสร้้างการอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างสัันติิสุุขของคนในชาติิอย่่างมีีเกีียรติิและศัักดิ์์�ศรีี 
โดยสัันติิวิิธีีภายใต้้สัังคมพหุุวััฒนธรรม 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

วารสารมุุมมองความมั่่�นคง
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ฉบัับที่่� 14  (ตุุลาคม 2566 - มกราคม 2567)



	 การส่่งเสริมิให้้คนในชาติไิด้้รับัการประกันัสิทิธิขิั้้�นพื้้�นฐาน  และได้้รัับการพัฒันาศักัยภาพ 
ที่่�สอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต วั ัฒนธรรม และภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น  อย่่างเสมอภาคและไม่่เลืือกปฏิิบััติิ 
รวมทั้้�ง เสริิมสร้้างการมีีส่่วนร่่วมของคนในชาติิในการแก้้ไขปััญหาได้้อย่่างความเท่่าเทีียมและ
เป็็นธรรมให้้ยั่่�งยืืน 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

	 การส่่งเสริิมให้้ทุกุภาคส่่วนทั้้�งภาครัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคประชาสัังคม
ทั้้�งในและต่่างประเทศ มีี ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการอยู่่�ร่วมกัันอย่่างสัันติิสุขุภายใต้้สังัคมพหุวุัฒันธรรม 
รวมทั้้�งการดำเนิินงานของภาครััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

	 การทบทวนความเหมาะสมของแนวทางการบริหิารจัดัการเชิงินโยบาย กฎหมาย ระเบีียบ 
หลักัเกณฑ์์ และมาตรการของประเทศไทยให้้เป็็นไปอย่่างเหมาะสมและสอดรับัต่่อการแก้้ไขปััญหา 
รวมทั้้� งการบริิหารจััดการของภาครััฐได้้ รัับการพััฒนาอย่่างมีีประสิิทธิิภาพภายใต้้ 
หลัักธรรมาภิิบาล 

แนวทางการดำำเนิินการที่่� 44

โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

	 การเสริิมสร้้างการอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างสัันติิสุุขของคนในชาติิอย่่างมีีเกีียรติิ
และศัักดิ์์�ศรีี โดยสัันติิวิิธีีภายใต้้สัังคมพหุุวััฒนธรรม 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

	   กลยุทธ์ 

	 ส่่งเสริมิกระบวนการเรีียนรู้้�และปลูกูฝัังแนวทางการบริหิารจัดัการความขัดัแย้้งและความเกลีียดชังั 
โดยสันัติวิิธิีี แก่่เจ้้าหน้าที่่�รัฐั องค์์กรภาคเอกชน องค์์กรพัฒันาเอกชน ภาคประชาสังัคม รวมทั้้�งผู้้�นำท้้องถิ่่�น  
สร้้างความรู้้�ความเข้้าใจกระบวนการบริิหารจััดการความขััดแย้้งโดยสัันติิวิิธีี  โดยมุ่่�งเน้้นการป้้องกัันความ
ขััดแย้้งเป็็นสำคััญ 

วารสารมุุมมองความมั่่�นคง
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	 กำหนดกลไกเสริิมสร้้างการมีีส่วนร่วมของภาคส่่วนที่่�เก่ี่�ยวข้้องเพื่่�อแลกเปล่ี่�ยนความคิิดเห็็น 
เสนอแนะแนวทางต่่าง ๆ โดยยึึดหลัักนิิติิรััฐ นิ ิติิธรรม และหลัักสัันติิวิิธีี  เพื่่�อป้้องกัันปััญหาอคติ ิ
ทางวััฒนธรรมท่ี่�ส่่งผลให้้เกิิดความขััดแย้้งและความเกลีียดชััง ลดความเหลื่่�อมล้้ำ และการสร้้างความ
เสมอภาคทางโอกาสให้้เกิิดขึ้้�นในสัังคมไทย

	 สนัับสนุุนให้้ภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องร่่วมกัันแก้้ไขปััญหาความไม่่เป็็นธรรมและข้้อจำกััดที่่�เป็็น
อุุปสรรคต่่อการพััฒนา อาทิิ การจััดสรรท่ี่�ดิินทำกิิน  ที่่�อยู่่�อาศััย และพื้้�นที่่�ทางจิิตวิิญญาณ โดยอาศััย
กระบวนการยุตุิธิรรม และการระงัับข้้อพิพิาทตามแนวทางสัันติวิิธิีี ต ลอดจนอาศัยัความร่่วมมืือด้้านข้อมูลู
ทางวิิชาการจากผู้้�รู้้�หรืือผู้้�นำทางจิิตวิิญญาณในพื้้�นที่่�

	 ส่่งเสริิมการดำเนิินการตามแนวทางปรองดองสมานฉัันท์์อยู่่�ร่่วมกัันอย่่างสัันติิ สร้้างความเข้้าใจ
การบัังคัับใช้้กฎหมายที่่�เสมอภาคเป็็นธรรม พร้ ้อมไปกัับสนัับสนุุนการจััดเวทีีประชาคมการเรีียนรู้้�ในการ
บริหิารจัดัการความขััดแย้้งและความเกลีียดชังัโดยสัันติิวิธิีี  และกระบวนการยุติุิธรรมในสถาบันัการศึึกษา
และชุุมชนท้้องถิ่่�น 

	 ประชาสััมพัันธ์์ให้้ประชาชนมีีความรู้้� ความเข้้าใจ และยอมรัับในความหลากหลาย รวมทั้้�งเข้้ามา
มีีส่่วนร่่วมในการเสริิมสร้้างสัังคมที่่�เคารพซึ่่�งกัันและกััน  ควบคู่่�กัับการสนัับสนุุนให้้มีีหลัักสููตรการเรีียนรู้้�
เกี่่�ยวกับัการอยู่่�ร่วมกันัในสังัคมพหุวุัฒันธรรม เพื่่�อปลูกูฝัังให้้เยาวชนมีีจิติสำนึึกในการยอมรับัความหลากหลาย
ทางความเชื่่�อ ความศรััทธา ศ าสนา และวััฒนธรรม รวมทั้้�งสามารถนำไปปรัับใช้้ในการดำเนิินชีีวิิต 
ได้้อย่่างเหมาะสม

	 สนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยและพััฒนาองค์์ความรู้้�ในการบริิหารจััดการความขััดแย้้งของชุุมชนและ
ท้้องถิ่่�นโดยชุมุชนเป็็นศูนูย์กลาง สนับัสนุนุกระบวนการเรีียนรู้้�ความหลากหลายทางวัฒันธรรมของคนในพื้้�นที่่� 
เพื่่�อให้้คนเกิิดความเข้้าใจและเรีียนรู้้�ในการอยู่่�ร่่วมกัันในความหลากหลายได้้อย่่างสัันติิ เกิิดภููมิิคุ้้�มกััน
ที่่�เข้้มแข็็ง เพื่่�อป้้องกัันปััญหาอคติิทางวััฒนธรรมที่่�ส่่งผลให้้เกิิดความขััดแย้้งและความเกลีียดชััง

	 เสริมิสร้้างความมั่่�นคงด้้วยมิติิวิัฒันธรรม ภูมิปัิัญญาท้้องถิ่่�น และการจัดัการโดยสันัติวิิธิีี โดยสนับัสนุนุ
การนำวััฒนธรรม ภู มิิปััญญาท้้องถิ่่�น  มาจััดการความรู้้� พั ฒนาอย่่างเป็็นระบบ ก้ ้าวทััน  รองรัับ 
การเปลี่่�ยนแปลงสถานการณ์์ความมั่่�นคงรููปแบบใหม่่
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	 ส่่งเสริมิกระบวนการป้้องกันัปัญหาอคติทิางวัฒันธรรมที่่�ส่่งผลให้้เกิดิความขัดัแย้้งและความเกลีียดชังั 
โดยสัันติิวิิธีี  การเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการบริิหารจััดการความขััดแย้้ง ต ลอดจนสนัับสนุุนองค์์กรปกครอง
ส่่วนท้้องถิ่่�นให้้มีีบทบาทในการประสานความร่่วมมืือเพื่่�อป้้องกัันและจััดการความขััดแย้้งโดย
กระบวนการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน รวมทั้้�งส่่งเสริิมการทำงานร่่วมกัันระหว่่างภาครััฐและชุุมชน
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ฉบัับที่่� 14  (ตุุลาคม 2566 - มกราคม 2567)



	 เร่่งรััดกระบวนการกำหนดสถานะบุุคคลให้้แก่่คนในชาติิท่ี่�อยู่่�ในไทยเป็็นเวลานานท่ี่�ได้้รัับ 
การสำรวจจััดทำทะเบีียนประวััติิไว้้เรีียบร้้อยแล้้ว

	 ส่่งเสริมิให้้ประชาชนที่่�มีีความหลากหลายทางวัฒันธรรมมีีปฏิสิัมัพัันธ์ที่่�ดีีต่อกััน รวมทั้้�ง มีีการสื่่�อสาร  
ช่่วยเหลืือ และร่่วมมืือกััน  โดยไม่่แบ่่งแยกความแตกต่่างหลากหลาย ต ลอดจนส่่งเสริิมการทำกิิจกรรม
ร่่วมกััน ทั้้�งระดัับผู้้�นำและระดัับชุุมชน เพื่่�อสร้้างเครืือข่่ายการเกาะเกี่่�ยวทางสัังคมระหว่่างกััน

99

	 การส่่งเสริมิให้้คนในชาติิได้้รับัการประกัันสิิทธิขิั้้�นพื้้�นฐาน และได้้รัับการพัฒันา
ศักัยภาพที่่�สอดคล้้องกัับวิถิีชีีวีิติ วัฒันธรรม และภููมิปััญญาท้้องถิ่่�น อย่่างเสมอภาค 
และไม่่เลืือกปฏิบัิัติ ิรวมทั้้�ง เสริิมสร้้างการมีสี่่วนร่่วมของคนในชาติใินการแก้้ไขปััญหา
ได้้อย่่างความเท่่าเทีียมและเป็็นธรรมให้้ยั่่�งยืืน 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

	   กลยุทธ์ 

	 พััฒนาและปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพกลไกและกระบวนการมีีส่่วนร่่วมของภาครััฐโดยการนำ
แนวทางการบููรณาการและการมีีส่่วนร่่วมมาประยุุกต์์ใช้้ โดยการบููรณาการนโยบายและการดำเนิินงาน
ของทุกุหน่วยงานให้้เป็็นไปในทิศิทางเดีียวกันั  สนับัสนุนุซึ่่�งกันัและกันั ทั้้ �งในระดัับชาติแิละในระดัับท้้องถิ่่�น 
เพื่่�อให้้คนในชาติิมีีส่่วนร่่วมในการกำหนดนโยบาย แนวทางการพััฒนาและการแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ  
ให้้เหมาะสมสอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต และความหลากหลาย อีีกทั้้�งได้้รัับการยอมรัับจากทุุกฝ่่าย

	 ส่่งเสริมิการจัดัระเบีียบพื้้�นที่่� จัดถิ่่�นฐานที่่�อยู่่�อาศัยัทำกินิตามแนวทางการอยู่่�ร่วมกันัของคนและป่่า 
และพััฒนาความเป็็นอยู่่�และคุณุภาพชีีวิตให้้มีีทางเลือืกทางอาชีีพท่ี่�เหมาะสม โดยการมีีส่วนร่วมของชุุมชน 
และประชาชนในการรัักษาความมั่่�นคง โดยการจััดโครงการที่่�มีีความสอดคล้้องกัับพื้้�นที่่� เช่่น  โครงการ
บ้้านเล็็กในป่่าใหญ่่ และโครงการยามชายแดนอัันเนื่่�องมาจากพระราชดำริิ

	 ส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของคนในชาติิในการอนุุรัักษ์์และการใช้้ประโยชน์์จากทรััพยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืน  สอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต วั ฒนธรรมและความหลากหลาย ปลููกฝััง 
ให้้ประชาชนมีีจิตสาธารณะ รวมทั้้�งเสริิมสร้้างจิิตสำนึึกในการอนุุรัักษ์์ผืืนป่่า โดยยึึดแนวพระราชดำริ ิ
ที่่�ให้้ประชาชนสามารถอยู่่�อาศััยร่่วมกัับป่่าได้้ อาทิิ การให้้คนอยู่่�ร่่วมกัับป่่า ตลอดจนรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 
ส่่วนรวมและผลประโยชน์์แห่่งชาติิ ด้้วยจิิตสำนึึกและความรู้้�สึึกในการเป็็นเจ้้าของ รวมทั้้�งการรู้้�จัักสิิทธิิ
และหน้้าที่่�ของตนเองและต่่อผู้้�อื่่�น
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ฉบัับที่่� 14  (ตุุลาคม 2566 - มกราคม 2567)



	 เร่่งรััดการพััฒนาสาธารณููปโภคและสาธารณููปการขั้้�นพื้้�นฐานที่่�จำเป็็นต่่อการดำรงวิิถีีชีีวิต 
ของคนในชาติอิย่่างทั่่�วถึึงและครอบคลุมุทุกุกลุ่่�มเป้้าหมาย อาทิ ิการโทรคมนาคม การขนส่ง การสาธารณสุุข

	 ส่่งเสริิมการเกษตรให้้สอดคล้้องกัับอััตลัักษณ์์ วิิถีีชีีวิิต และวััฒนธรรม ได้้แก่่ กสิิกรรม วนเกษตร 
ปศุุสััตว์์ และประมง รวมทั้้�งสนัับสนุุนการสร้้างเครืือข่่ายแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�ระหว่่างกลุ่่�มหรืือชุุมชน
เพื่่�อพััฒนาต่่อยอดและประยุุกต์์ใช้้ภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�นร่่วมกัับเทคโนโลยีีสมััยใหม่่

	 พััฒนาพื้้�นฐานทางด้้านเทคโนโลยีี นวั ัตกรรม และด้้านการลงทุุนที่่�เอื้้�อต่่อการพััฒนาเศรษฐกิิจ
ของกลุ่่�มเป้้าหมาย เพื่่�อเสริิมสร้้างรายได้้จากผลิิตภััณฑ์์ชุุมชน  และการท่่องเที่่�ยวเชิิงอนุุรัักษ์์ที่่�สอดคล้้อง
กัับบริิบทและอััตลัักษณ์์ของพื้้�นที่่�

	 พััฒนาทัักษะอาชีีพ ส่ ่งเสริิมและต่่อยอดผลผลิิตและภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น  รวมทั้้�งการท่่องเที่่�ยว 
เชิิงอนุุรัักษ์์อัันมุ่่�งเน้้นให้้เป็็นการท่่องเท่ี่�ยวท่ี่�เกิิดการเรีียนรู้้�ทางวััฒนธรรมและประเพณีี  โดยไม่่ก้้าวล่่วง
ความเชื่่�อของชุุมชน และสอดคล้้องกัับบริิบทของพื้้�นที่่� เพื่่�อเสริิมสร้้างรายได้้และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของ
กลุ่่�มเป้้าหมายอย่่างยั่่�งยืืน

	 ส่่งเสริิมบทบาทของสตรีีกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�ในการมีีส่่วนร่่วมแก้้ไขปััญหาและพััฒนาทุุกมิิติิ ทั้้ �งในเวทีี
การเมืืองระดัับชาติิ และระดัับท้้องถิ่่�น โดยให้้สอดคล้้องกัับอััตลัักษณ์์ วิิถีีชีีวิิต และวััฒนธรรม
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	 ส่่งเสริิมให้้คนในชาติิได้้รัับโอกาสทางด้้านการศึึกษาในทุุกระดัับทั้้�งในระบบโรงเรีียนนอกระบบ
โรงเรีียน ตลอดจนการศึึกษาตามอััธยาศััยให้้ทุุกคนสามารถเข้้าถึึงระบบการศึึกษา รวมทั้้�งพััฒนาศัักยภาพ
ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทางสัังคมในสัังคมพหุุวััฒนธรรมให้้สามารถปรัับตััวให้้ทัันกัับสัังคมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป 
อย่่างรวดเร็ว็เพื่่�อแก้้ไขปััญหาและยกระดับัคุณุภาพชีีวิติอย่่างเสมอภาคเท่่าเทีียม ทั่่�วถึึง สอดคล้้องกัับวิถิีีชีีวิติ 
วััฒนธรรมและความหลากหลาย ตลอดจนส่่งเสริิมให้้เกิิดการบููรณาการโครงการตามแนวอัันเนื่่�องมาจาก
พระราชดำริิให้้สอดคล้้องกัับสาระการเรีียนรู้้�ของหลัักสููตรในสถาบัันการศึึกษาทุุกประเภท
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ฉบัับที่่� 14  (ตุุลาคม 2566 - มกราคม 2567)



	 การส่่งเสริมิให้้ทุกุภาคส่่วนทั้้�งภาครัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคประชาสัังคม 
ทั้้�งในและต่่างประเทศ มีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างสัันติิสุุขภายใต้้
สัังคมพหุุวััฒนธรรม รวมทั้้�งการดำำเนิินงานของภาครััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

แนวทางการดำำเนิินการที่่�

	   กลยุทธ์ 

	 ส่่งเสริิมให้้มีีพื้้�นท่ี่�ในการแสดงออกทางความคิิดอย่่างเปิิดกว้้าง ทั้้ �งพื้้�นที่่�ทางกายภาพ พื้้ �นที่่� 
ทางความรู้้�สึึกนึึกคิิด  และพื้้�นที่่�ทางสัังคม เพื่่�อให้้เกิิดการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� ซึ่่�งกัันและกััน  ยอมรัับ 
ความหลากหลาย และสร้้างสรรค์์ให้้สัังคมดีีขึ้้�น โดยต้้องเคารพสิิทธิิผู้้�อื่่�นและอยู่่�ภายใต้้กฎหมาย ปราศจาก
การคุุกคามและละเมิิดต่่อความปลอดภััยในชีีวิิตและทรััพย์์สิิน

	 ส่่งเสริมิให้้ประชาชนมีีจิติสาธารณะ รับผิดิชอบต่่อสังัคมส่่วนรวมและผลประโยชน์์แห่่งชาติ ิด้้วยจิิตสำนึึก 
และความรู้้�สึึกในการเป็็นเจ้้าของ รวมทั้้�งการรู้้�จัักสิิทธิิและหน้้าที่่�ต่่อเองและต่่อผู้้�อื่่�น พร้ ้อมสนัับสนุุนให้้มีี
ช่่องทางการเผยแพร่่ความรู้้�ความเข้้าใจซึ่่�งกัันและกััน เพื่่�อสร้้างการรัับรู้้�ให้้แก่่คนในชาติิ

22

	 สร้้างการรับัรู้้�และความเข้้าใจให้้แก่่ประชาชนและภาคส่่วนอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งในและต่่างประเทศ 
เก่ี่�ยวกัับสถานการณ์์กลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�   และการดำเนิินงานของภาครััฐที่่�ผ่่านมา เพื่่�อลดแนวคิิดอคติิ 
ทางวััฒนธรรมภายในสัังคม

33

	 เสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งของประชาชนและชุุมชนให้้พึ่่�งตนเองได้้ โดยยึึดแนวพระราชดำริิ 
เป็็นแนวทางดำเนิินงาน  เช่่น  เกษตรทฤษฎีีใหม่่ โครงการเกษตรผสมผสาน  โครงการเพื่่�อนช่่วยเพื่่�อน  
การให้้ความคุ้้�มครองดููแลประชาชนกลุ่่�มผู้้�เสีียเปรีียบในสัังคมและพััฒนาระบบการเข้้าถึึงบริิการให้้ทั่่�วถึึง 
รวดเร็็ว เพื่่�อยกระดัับการจััดบริิการสาธารณะของรััฐ

	 สนับัสนุนุให้้หน่วยงานราชการในพื้้�นที่่�เสริมิสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ ด้้านสิทิธิมินุษุยชนขั้้�นพื้้�นฐาน
และกฎหมายเบื้้�องต้้นที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้แก่่ประชาชน  รวมถึึงการประชาสัมัพัันธ์ให้้ประชาชนเกิิดความตระหนักัรู้้�
เกี่่�ยวกัับกระแสข้้อมููลข่่าวที่่�บิิดเบืือน ตลอดจนมีีการติิดตามตรวจสอบความถููกต้้องของแหล่่งข้้อมููล

44
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	 การทบทวนความเหมาะสมของแนวทางการบริิหารจััดการเชิิงนโยบาย 
กฎหมาย ระเบียีบ หลักเกณฑ์์ และมาตรการของประเทศไทยให้้เป็็นไปอย่่างเหมาะสม
และสอดรัับต่่อการแก้้ไขปััญหา รวมทั้้�งการบริิหารจััดการของภาครััฐได้้รัับการ
พััฒนาอย่่างมีีประสิิทธิิภาพภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล 

แนวทางการดำำเนิินการที่่� 44

	 พััฒนาบุุคลากรและเจ้้าหน้้าท่ี่�ที่่�เก่ี่�ยวข้้องให้้มีีกรอบความคิิด ทั ศนคติิ และทัักษะที่่�เหมาะสม 
เอื้้�อต่่อการบริิหารจััดการความหลากหลายภายใต้้สัังคมพหุุวััฒนธรรมในประเทศไทย และให้้มีีสมรรถนะ
ทางวััฒนธรรม (Cultural Competency) โดยมีีความรู้้�ความเข้้าใจและตระหนัักในการเคารพหลัักนิิติิรััฐ 
นิิติิธรรม และหลัักสิิทธิิมนุุษยชน ยอมรัับและเห็็นในคุุณค่่าของอััตลัักษณ์์ ทางวััฒนธรรม และวิิถีีชีีวิิตของ
ประชาชน มีีหลั กธรรมาภิิบาลในการปฏิบัิัติงิาน  สามารถดำเนินิงานในสภาพแวดล้อมที่่�มีีความหลากหลาย
ทางวัฒันธรรมได้้อย่่างมีีประสิทิธิภิาพ รวมทั้้�งมีีทักษะและทััศนคติิในการเผชิญิหน้ากัับความขัดัแย้้งได้้เป็็นอย่่างดีี

44

	 สนัับสนุุนเทคโนโลยีีเพื่่�อใช้้สำหรัับการบริิหารจััดการความหลากหลายให้้เกิิดประสิิทธิิภาพและ
ประสิทิธิผิล อาทิิ การสร้้างระบบฐานข้อมูลู การใช้้หลักัฐานทางวิทิยาศาสตร์ การใช้้ระบบพิสิูจูน์์อัตัลักัษณ์์บุคุคล 
(Biometrics) บนพื้้�นฐานของความสมัคัรใจ โดยแสดงเจตจำนงในการขอใช้้สิิทธิติามขั้้�นตอนในการยืนืยันั
อััตลัักษณ์์บุุคคล เพื่่�อเข้้าสู่่�กระบวนการพิิสููจน์์สถานะสิิทธิิบุุคคล

55

	   กลยุทธ์ 

	 ทบทวน ปรับัปรุงุ หรือืพัฒันาวิธิีีปฏิบิัตัิ ิแนวทางการบริหิารจัดัการเชิงินโยบาย กฎหมาย ระเบีียบ 
หลักัเกณฑ์์ และมาตรการที่่�เก่ี่�ยวข้้องกับักลุ่่�มชาติิพันัธุ์์�โดยคำนึึงถึึงผลประโยชน์์ของชาติเิป็็นสำคััญ รวมถึึง 
การใช้้ดุลุพิินิจิหลักัรัฐัศาสตร์และนิติิศิาสตร์ให้้เหมาะสม โดยอาศัยัการบูรูณาการด้้านข้อมูลูเชิงิประวัตัิศิาสตร์  
เพื่่�อประกอบการพิจิารณาคดีีในกรณีีข้อพิพิาทต่าง ๆ เพื่่�อสร้้างความสมดุลุในสังัคมพหุวุัฒันธรรม ตลอดจน
มีีมาตรการเยีียวยาที่่�เหมาะสมรองรัับต่่อกรณีีของกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�ท่ี่�ได้้รัับผลกระทบจากการดำเนิิน
โครงการของภาครััฐ

	 ส่่งเสริิมและบููรณาการการปฏิิบััติิงานระหว่่างหน่่วยงานเพื่่�อเชื่่�อมโยงกลไกการบริิหารจััดการ
เพื่่�อเสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งได้้ครอบคลุุมทั้้�งมิิติิความมั่่�นคง เศรษฐกิิจ และสัังคม โดยการยกระดัับ 
สู่่�เศรษฐกิจิสีีเขีียวให้้เติบิโตและมีีความยั่่�งยืนื  รวมทั้้�งส่่งเสริิมกลไกการประสานงานระดับัชุมุชน  ซึ่่�งสามารถ
เป็็นกลไกในการทำงานร่่วมกัันระหว่่างฝ่่ายต่่าง ๆ กัับประชาชน

22

	 เร่่งรััดกระบวนการจััดทำแผนที่่�แนวเขตที่่�ดิินของรััฐ (One Map) การสำรวจเขตพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์ 
ตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยนำมาตรการทางกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างเป็็นรููปธรรม  
33

	 สนับัสนุุนการให้้ความสำคัญัต่่อการบริหิารจัดัการของภาครัฐัภายใต้้หลักัธรรมาภิบิาล เพื่่�อการเข้้าถึึง
การบริิการของรััฐเป็็นไปอย่่างรวดเร็็วและสะดวกยิ่่�งขึ้้�น
66
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