


ขอบเขตการจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
............................................ 

จ้างภายใต้ชื่อโครงการ  แผนงานพ้ืนฐานด้านความมั่นคง งบด าเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอย (ค่าจ้างเหมาบริการ) 

ต าแหน่ง   พนักงานขับรถยนต์ 

วุฒกิารศึกษา    จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ ๓ (ม.ต้น) 

อัตราค่าจ้าง  ๑๒,๕๐๐.๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยบาท) 

ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

 1. คุณสมบัติทั่วไป  
 1.๑ เพศชาย ผ่านการเกณฑ์ทหาร (โดยมีเอกสาร สด. ๘ หรือ สด. ๔๓ มาแสดง)  
 1.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๕ ปี แต่ไม่เกิน 60 ปี  
 1.๓ มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพร่างกายแข็งแรง เหมาะสมกับต าแหน่งงานที่รับผิดชอบ  
ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน เช่น ลมบ้าหมู ตาบอดสี หัวใจผิดปกติหรือโรคที่ 
สังคมรังเกียจ (มีใบรับรองแพทย์) พร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
 1.๔ มีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ส่วนบุคคลมาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ปี และยังใช้งานได้อยู่จนถึงปัจจุบัน 
และมีประสบการณ์ในการขับรถยนต์มาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ปี  
 1.๕ ไม่เคยต้องโทษ คดีอาญาถึงจ าคุก หรือถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายมาก่อน เว้นแต่ คดี
กระท าโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษ และไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
 1.๖ ไม่เป็นผู้เสพสุราเป็นอาจิณ หรือติดยาเสพติดใด ๆ  
 1.๗ มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบก และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับรถยนต์และ 
การขนส่งเป็นอยา่งด ี 
 1.๘ มีความรู้พ้ืนฐานด้านเครื่องยนต์ การบ ารุงรักษา สามารถขับรถยนต์เกียร์ธรรมดาและ  
เกียร์ออโต้ได้เป็นอยา่งดี และสามารถขับรถยนต์ (เก๋ง) , รถตู้โดยสารได้ 
 1.๙ ตรวจสอบระบบต่าง ๆ ของรถยนต์ให้อยู่สภาพที่ใช้งานอย่างปลอดภัย และท าความสะอาด 
ทั้งภายในและภายนอกอย่างสม่ าเสมอ  
 1.๑๐ สามารถปฏิบัติงานได้ในวันหยุดราชการ และนอกเวลาราชการได้ทุกกรณี  
 1.๑๑ สามารถปฏิบัติงานในท้องที่กรุงเทพมหานคร เขตปริมณฑล และจังหวัดต่าง ๆ ทั่วราชอาณาจักร 

 2. วินัยในการปฏิบัติงาน 
  2.๑ เคารพและปฏิบัติตามระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน และระเบียบหรือข้อบังคับ เกี่ยวกับ 
การใช้รถยนต์ของส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติโดยเคร่งครัด  
 2.๒ เชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งของผู้ว่าจา้งหรือผู้ได้รับมอบหมาย  
 2.๓ ในขณะปฏิบัติหน้าที่พนักงานขับรถยนต์จะต้องแต่งกายในชุดที่สุภาพเรียบร้อย  
 2.๔ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ขยันหมั่นเพียร เสียสละอดทน และมีความตั้งใจจริง  
 2.๕ ไม่แจ้งหรือรายงานเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการท างานต่อผู้ว่าจ้าง  
 2.6 ไม่ละท้ิงหน้าที่ ขาดงานหรือหยุดงานโดยไม่มีเหตุอันสมควร  
 2.๗ ไม่เข้าท างานสายบ่อยครั้ง  
 2.๘ ไม่จงใจหรือเจตนาปฏิบัติงานให้ล่าช้า  



 2.๙ ไม่ปล่อยให้เกิดการสูญเสียแก่เครื่องมือ เครื่องใช้หรือทรัพย์สินอ่ืนใดของส านักงานสภาความ
มั่นคงแห่งชาติ  
 2.๑0 ห้ามน าเครื่องมือ เครื่องใช้ หรือทรัพย์สินอ่ืนใดของส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ  
ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน  
 2.๑๒ ห้ามพนักงานขับรถยนต์น ารถยนต์ของส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติไปใช้ในกิจการ
ส่วนตัว และห้ามน ารถยนต์ออกจากลานจอดรถท่ีจัดไว้ให้โดยไม่มีใบขออนุญาตใช้รถยนต์โดยเด็ดขาด  
 2.๑๓ ไม่เปิดเผยข้อความใด ๆ อันเป็นเรื่องปกปิดหรือความลับเกี่ยวกับการด าเนินงานของส านักงาน 
สภาความมั่นคงแห่งชาติ 

 3. วินัยเกี่ยวกับความประพฤติ 
 3.๑ ไม่ประพฤติตนไปในทางที่จะน าความเสื่อมเสียชื่อเสียงมาสู่หมู่คณะ หรือส านักงานสภาความมั่นคง
แห่งชาต ิ 
 3.2 ไม่แสดงกิริยาวาจาไม่สุภาพต่อข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
และผู้ที่มาติดต่อราชการกับส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
 3.๓ ไม่กระท าหรือสนับสนุนให้มีการทะเลาะวิวาท หรือท าร้ายร่างกายเพ่ือนร่วมงานหรือผู้อ่ืน  
 3.๔ ไม่เป็นผู้กระท า หรือให้ความร่วมมือในการโจรกรรม หรือท าลายทรัพย์สินของส านักงาน  
สภาความมั่นคงแห่งชาติ หรือกระท าการอย่างใดอันเป็นผลให้ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ ได้รับความเสียหาย  
 3.๕ ไม่แพร่ข่าวอกุศลใส่ร้ายผู้ อ่ืน แอบอ้างให้เกิดความเสียหายแก่ราชการหรือก่อให้เกิด  
ความแตกแยกความสามัคคีในระหว่างพนักงานขับรถยนต์ด้วยกัน  
 3.๖ ไม่หลับระหว่างเวลาท างาน  
 3.๗ ห้ามน าสิ่งเสพติด สุรา ของมึนเมา และของผิดกฎหมายเข้ามาในบริเวณสถานที่ท างาน  
ทั้งในและนอกเวลาท างาน  
 3.๘ หา้มเสพสิ่งเสพติด สุรา หรือสิ่งมึนเมาระหว่างเวลาท างาน หรือท างานในสภาพมึนเมา  
 3.๙ หา้มเล่นการพนันทุกชนิด 
 3.๑๐ หา้มพกพาอาวุธทุกชนิดเข้ามาในบริเวณสถานที่ท างาน ทั้งในและนอกเวลาท างานทุกกรณ ี 
 3.๑๑ หา้มด าเนินการหรือกระท าการใด ๆ ในทางที่ขัดต่อกฎหมายและศีลธรรมอันดี 

 4. ขอบเขตความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง  
 4.๑ ผู้รับจ้างจะต้องส่งส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนาใบอนุญาตขับขี่
รถยนต์ ส าเนาแสดงวุฒิการศึกษา ส าเนาการตรวจสอบทะเบียนประวัติอาชญากร (พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 
ทุกฉบับ) และรูปถ่ายหน้าตรงขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๒ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) ของพนักงานขับรถยนต์ 
ให้ผู้ว่าจา้งเก็บไว้เป็นหลักฐาน โดยจะต้องส่งให้แก่ผู้ว่าจ้างภายใน ๓ วัน นับแต่วันลงนามในสัญญา 
 4.๒ พนักงานขับรถยนต์ มาปฏิบัติงานขับรถยนต์ในวันท าการ ตามที่ก าหนดเวลา การเข้า
ปฏิบัติงานที่ สมช. ได้ก าหนดไว้ โดยพนักงานขับรถยนต์ ต้องมาลงเวลาปฏิบัติงานด้วยตนเองทั้งเวลามาและ
เวลากลับทุกวันตามที่ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนผู้ว่าจ้างก าหนด แขวนหรือติดป้ายชื่อ – สกุล ให้ชัดเจนระหว่าง
ปฏิบัติงาน 
 4.๒ ปฏิบัติงานขับยานพาหนะเกี่ยวกับการขนส่งพัสดุสิ่งของ และคนโดยสารของส านักงาน 
สภาความมั่นคงแห่งชาติตามที่ผู้ว่าจา้งก าหนด และงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 4.๓ พนักงานขับรถยนต์จะต้องประจ าอยู่ ณ สถานที่ปฏิบัติงานหรือหน่วยงานในสังกัด  
ทีส่ านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติก าหนด  



 4.๔ พนักงานขับรถยนต์จะต้องดูแลรักษาท าความสะอาด หรือรับผิดชอบรถยนต์ที่ได้รับ
มอบหมาย ให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ สะอาด เรียบร้อย พร้อมให้บริการตลอดเวลา หากเกิดความช ารุดขัดข้อง
ของเครื่องยนต์ และอุปกรณ์อ่ืน ๆ ให้ผู้รับจ้างแจ้งผู้ว่าจ้างหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายทราบทันที  
 4.๕ ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติมีสิทธิในการตรวจสอบคุณสมบัติและความประพฤติ  
ที่เหมาะสมและการแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยเพ่ือความเป็นระเบียบ หากส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ
เห็นว่า พนักงานขับรถยนต์มีคุณสมบัติไม่ถูกต้อง หรือไม่มีความสามารถในการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไม่มี
ประสิทธิภาพ หรือประพฤติตัวไม่เหมาะสม หรือผิดวินัยในการปฏิบัติงาน ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญา
และส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติสามารถบอกเลิกสัญญาได้ทันท ี 
 4.๖ หากผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานในวันเวลาท างานปกติตามที่ตกลงไว้ในสัญญาจ้าง ผู้ว่าจ้าง  
มีสิทธิปรับในอัตราวันละ 417.00 บาท (สี่ร้อยสิบเจ็ดบาทถ้วน) โดยหักจากคา่จ้างเหมารายเดือนของเดือนนั้น ๆ  
 4.7 ในกรณีพนักงานขับรถยนต์ได้รับมอบหมายให้ท างานล่วงเวลาหรือท างาน ในวันหยุด  
ให้ผู้ว่าจ้างมีหน้าที่จ่ายค่าล่วงเวลา ค่าท างานในวันหยุด ให้แก่พนักงานขับรถยนต์ ดังนี้ 
 ๑) กรณีวันท าการ จะจ่ายค่าจ้างในอัตราชั่วโมงละ ๕๐.๐๐ บาท หากปฏิบัติงานเกิน 
๔ ชั่วโมง จะจ่ายค่าจ้างอัตราวันละไม่เกิน ๒๐๐.๐๐ บาท 
 ๒) กรณีวันหยุดราชการหรือวันหยุดนักขัตฤกษ์  จะจ่ายค่าจ้างในอัตราชั่วโมงละ  
๖๐.๐๐ บาท หากปฏิบัติงานเกิน ๗ ชั่วโมง จะจ่ายค่าจ้างอัตราวันละ ๔๒๐.๐๐ บาท 
 4.8 พนักงานขับรถยนต์ต้องมีต้องมีเครื่องมือสื่อสารที่สามารถติดต่อกับผู้ว่าจ้างได้โดยสะดวก 
 4.9 การว่าจ้างนี้ไม่ท าให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการ หรือมีความสัมพันธ์ในฐานะ
เป็นลูกจ้างของผู้ว่าจา้งตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยประกันสังคม 

ระยะเวลาการด าเนินการ  ตั้งแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

ระยะเวลาส่งมอบงาน   วันท าการสุดท้ายของทุกเดือน 

เงื่อนไขการช าระเงิน   ก าหนดการจ่ายเงินค่าจ้าง จ านวน 2 งวด เป็นรายเดือน เมื่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
ได้ตรวจรับงานจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์เรียบร้อยแล้ว ผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงิน
ค่าจ้างเหมาเป็นรายเดือนโดยจ่ายทุก ๆ  สิ้นเดือน และผู้รับจ้างจะต้องรับภาระเกี่ยวกับ
ภาษีอากรต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน   

ระบุชื่อคณะกรรมการตรวจรับ  ดังนี้ 
๑. นายอภิสิทธิ์  กิจรักษา   ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ   

นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
๒. นายสมบุญ  สมสอาด    กรรมการตรวจรับพัสดุ 

พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส ๒ 
๓. นายวีระศักดิ์  เสนาภักดิ์   กรรมการตรวจรับพัสดุ    

พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส ๒  

คณะกรรมการจ้าง   นายอภิสิทธิ์  กิจรักษา  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
 


